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Editorial
SIMEPI: vitérias e desafios

O sindicato dos médicos do Praui
mais uma vez, vem escrevendo seu nome na
historia da medicina. Nunca os médicos foram tio
enxovalhados como recentemente Uma
campanha de difamagdio do médico ao longo dos
ulumos anos fo1 orquestrada pelo governo federal
com ntuito exclusivamente cleitoreiro Fomos
escolhidos como bode expratono de todas as
falhas do govemno em relagho a0 caos na saude
publica Mas ¢ cxatamente neste momento de
CTIse em que mais conseguimos nos fortalecer ¢
mostrar 0 nosso valor. Fomos is ruas ¢ nos
mantivemos unidos. Mais do que nunca o médico
desempenhou o seu trabalho com zclo, mesmo
sem as condigdes necessanas para fazé-lo O
SIMEPI ndo se calou ¢ juntamente com a
categona se manteve na resisténcia dos ataques ¢
conseguimos vencer varias batalhas. Fm relagio
aos planos de saude, conseguimos avangar com a
ler de contratuahizagdo e. além de dar mas
garanuias ¢ seguranga aos medicos que trabalham
com as operadoras de plano de saude
conseguimos negociar implantagio da CBHPM
atualizada e sem deflatores de forma progressiva
Além disso, os médicos ndo precisam mais ter seu
servigo atravessado pela clinica ou hospital ¢
podem contratar diretamente com a operadora,
evitando assim a dupla taxagdo de impostos ¢
tendo mais seguranga em relagiio ao recebimento
de seus honorinos Foram realizadas diversas

reumides ao longo de 2014 ¢ 2015 ¢ um forum com
a presenga de hderangas sindicass de todo o Brasil
¢ diretona da Federagdo Nacional dos Médicos
(FENAM) com mtuito de dirimir as duvidas dos
colegas sobre este processo. Também realizamos
uma paralisagdo historica de mais de 100 dias
contra os planos de saade do grupo UNIDAS,
mostrando que os médicos nio estio mais
dispostos a serem explorados pelos planos de
saude. Em relagio ao SUS, conseguimos a
valorizagio da carreira médica na prefeitura ¢ no
Estado, garantindo maior dignidade ao
trabalhador médico inclusive em relagio ao
momento da aposentadoria Conseguimos
também desvincular os médicos que 1ém dots
vinculos com o Estado e vinha tendo seus salarios

cortados do teto salarial do governador

Teresina (Pl), margo de 2016

Samuel Robson Moreira Régo
Vice-presidente do SIMEPT
permitindo assim que eles percebam

integralmente seus vencimentos Mais
recentemente tivemos vanos embates tanto
com a prefatura como com o estado pelo
descumprimento da promogio ¢ progressio da
carreira, mas com muita luta e esforgo for
conseguido um acordo que garante a realizagio
desta até o pnimeiro quadnmestre de 2016
Amda em relagio a prefeitura, for realizada
paralisagdio de adverténcia também pela
reducido da nsalubndade de 20% para 10%
para todos que estavam ingressando como
servidor médico municipal. Apos mesa de
negociagio com o prefeito Firmino Filho
conseguimos que ele revisse esta medida ¢ a
msalubridade passou a ser paga no valor de
20% para todos 0s médicos. Fm relagio &
administragdo indireta conseguimos barrar o
contrato de OSs com a admimstragio publica
em Teresina, através de agdo judicial, ¢ em
varias cidades do interior como Flonano,
Parnaiba, Oeciras, ctc, através de denuncia
realizada pelo SIMEPI ao TCE  Este fato
torna-se especialmente importante em um
contexto no qual vém sendo denunciadas
constantemente OSs que admimstram hospitais
publicos Brasil afora por desvio de verbas da
saude publica e corrupgio. Muitas outras sio as
lutas que o SIMEPI vem desempenhando ¢ a
duras penas conseguindo resistir aos varios
ataques que tentam retirar a digmdade do
médico. Muito mais sio os desafios que vém
pela frente. Mas se permanecermos umidos,
certamente iremos evitar que esfacelem nossa

profissio

boletimmeédico

A exigéncia do "comum acordo" entre as partes para a

instauragio de Dissidio Coletivo de natureza economica

A Emenda Constitucional n® 45, de
08 de dezembro de 2004, também chamada de
Reforma do Poder Judicidrio, alterou diversos
aspectos da competéncia da Justigado T rabalho.
mas trouxe também pontos controversos, dentre
cles, o § 2° do artigo 114 da Constituigdo
Federal, que fol alterado substancialmente
passando @ exigir uma nova situagio para o
ajuizamento do Dissidio Coletivo de natureza
econdmica. o "comum acordo” entre as partes
envolvidas. Assim, essa nova exigéncia
constitucional ndo apenas criou uma condigio
para a agdo ou um pressuposto processual, mas
inverteu a ttulandade do direito de agio, haja
vista que o poder de acionar a junsdigdo passa
das mios do autor para as do réu, equivalendo i
negagio do direrto de agdo e submissdo do seu
direito & opgdo do réu. Nesse sentido, imperioso
destacar quc 0 consenso entre suscitante (autor)
¢ suscitado (réu) ¢ pouco provay el,
principalmente quando a via negocial restou
frustrada. Insta sahentar que a propria expressio
“dissidio™ ¢ incompativel com “comum
acordo”, pois onde ha conflito de interesses ndo
ha avenga. Nio ¢ compreensivel a ideia de um
processo no qual o autor, para mover a¢do contra
o réu, dependa da concordancia deste E
razoavel considerar quc ninguem autorizara
outrem a processd-lo. A doutrina ¢ unanime ao
reconhecer que o problema do acesso a
Junsdigio ndo ¢ apenas tecnico-juridico, em
razdo da complexidade das relagdes coletivas de
trabalho Tal problema ¢ muito mais amplo ¢
envolve relagdes de ordem sociopolitica. Uma
interpretagdo apenas tecnica deste fendmeno
A
imposigio do mutuo consentimento para

Juridico distancia o operador dos fatos

ajuizamento do dissidio coletivo viola
frontalmente o principio da inafastabilidade ou
indeclinabilidade (artigo 5°. inciso XXXV da
CF/1988), segundo o qual a todos ¢ possibilitado
0 acesso ao Judicidrio em busca da solugio de
suas situagdes litigiosas ¢ conflitos de interesses
em geral e, consequentemente. o art. 60, § 4

nciso IV da Carta Magna, o qual impede
alteragdes constitucionais que visem a abolir
direitos ¢ garantias fundamentars. como o livre
acesso a solugdo judicial Ademars, o principio
da proibigio atua de modo a impedir a atuagio
legislativa quando esta implica em retrocesso
social, excluindo, mibindo ¢ reduzindo a
eficicia de normas garanudoras de dirertos
sociais ou protetivas dos trabalhadores, como no

caso da obnigatoniedade do “comum acordo

DIRETORIA DO SIMEPI TRIENIO 2013/2016

PRESIDENTE

Pabio Forfan Nogueira
Assessor Juridico do SIMEPI
A exigéneia da concordincia da parte adversa

resulta em uma fragilizacdo das categonas
profissionais, que deverio optar pelo
movimento grevista, Gnica via possivel para
conquista de suas reivindicagdes, o que nio é do
nteresse social e econdmico do pais. Nio ¢ esse
o 1deal juridico da paz social, pois o preimbulo
da Constituigiio Federal homenageia o sistema
civilizado das solugdes pacificas das
controversias. Diante da dificuldade na
instauragdo do dissidio por matuo
consentimento, devenam os Tribunais aceitar os
dissidios suscitados umilateralmente pelos
sindicatos, privilegiando o acesso ao Judiciano
¢ protegendo os interesses dos trabalhadores,
principalmente ao venficar que a categoria
cconomica sequer demonstrou boa vontade
quanto a estabelecer negociagdes Exemplo
disso ¢ o Dissidio Coletivo de natureza
ccondmica n°® 208-59 2014.5 220000,
instaurado pelo SIMLPI contra a Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH),
que administra o Hospital Universitario de
Tercsina, proposto com auséncia do “comum
tendo a Ilustre Corte do Tribunal
Regional do Trabalho da 22* Regido admitido o

acordo™,

dissidio, julgando-o procedente em parte,
defenindo determinadas cliausulas, sendo o unico
no Brasil a conseguir o julgamento favordvel a
implantagdo do Piso Nacional FENAM
Contudo. apesar do entendimento vanguardista
do TRT da 22* Regiilo, superando a auséncia da
malfadada exigéncia do “comum acordo™ o
Tribunal Superior do Trabalho (TST) tem
jurisprudéncia consolidada no senudo de

exting

uir, sem resolugdo do mérito, o Dissidio
Coletivo de natureza economica interposto com
ausencaia L(U comum acordo Nesse contexto
aguarda-se, todavia, a manifestagio do Supremo
Tnibunal Federal no sentido de declarar a
meonstitucionahidade da expressio "comum
114 da Carta

acordo” x

contida no § do an

Magna

VICE PRESIDENTE
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SIMEPI garante cumprimento da carreira médica com Prefeito Firmino Filho

Apos paralisagio, a progressio, promogéo e insalubridade voltam a ser pagas como prevé a Lei da Carreira Médica

No Sindicato dos Médicos do Estado ~ No més de margo serao efetivados todos os

D4 o T P = A < a
do Piaui, em assembleia extraordinaria  processos de concessdo de promogio e, os de

realizada na noite do dia 1 1/02 do corrente ano. progressio, a partir de 01/04/2016. Sobre o
a categoria médica aprovou a proposta enviada

aumento salanal, sera realizado estudo para
pela Prefeitura de Teresina

que s¢ja concedido um aumento linear em
No documento, o prefeito Firmino Filho se  c¢itma do vencimento. A Prefeitura
compromete a pagur a mnsalubnidade a partirde  comunicou que divulgard a forma como se

3/ .
01/02/2016 de acordo com os indices dard o procedimento para a efetivagao da

g S : ; Issemblera Geral
cgociados antenormente na Lei da Carreira Promogao e progressao
Médica. que era de 20% e que havia sido

reduzido para 10%

desta forma cancelada a parahisagao aprovada em assembleia, que

A categorta médica normalizou os f ¥4
senade 16a 23 de fevereiro

atendimentos desde o dia 03/02, ficando

K7 ESTADO DO MUl

a ! . Prefeltura Municipal de Teresina
[y GARINETE DO PREFFITO

Oficie o” 267916

Médicos da Prefeitura

% de Teresina fizeram

s

o paralisagio de

posi ity & oy moem sl

27/01a02/02.
Mg o om0 pars aprescts maces icen vow d exirma £ comedeach
) { o 4
A 3 Y
III\TIVJD\ SMLVEIRA SOARES FILIO
Pricw & 1 eresen
Dr. (a), confira como ficou o acordo do SIMEPI com o Estado Prog‘ressao
1 - Progressdo da Carneira Médica INFORME SIMEP! - PROGRESSAOPROMOGAO ESTADO
Implantar em duas etapas sendo 50% a incidir no més de dezembro de 2015 e os demais
50% no més de margo de 2016, contemplando todos os profissionais médicos o s See o vas s Inonpe. du
i S50% dos médicos que pessuem vincweio cem o Estado
Verickneit entregaram = documentagho necessiria para que a
- oo Z 2016 \ 4 ressio/promogse
instituida uma comissao para que em janeiro de 2016 se inicie o didlogo com o LA (RS N SIS seuna
< o 203 medicos que procurem o setor de Recursos Humanos
Governa. de modo a implantar o equivalente a 50% da diferenca entre o piso Fenam e o &% nod Iochi 04 trabalis ¢ Snirbguam: & documeniaghe pars
piso do saldnio medico do Estado. ao longo do triénio 2016/2018, respeitando a data-base \

que seja efetivada a progressso/promocio, como acordado
entre o SIMEP! @ a SESAPL. A nio entroga dos documentos
acarretara em atrasos na atualizagie da implantagéo.

de reajustes para cada més de mawo

4

Que o Sindicato apresente junsprudéncia sobre do redutor em apenas um vinculo i
funciona, para que o Estado tenha fundamentagao legar em relago a sua aplicabilidade Sindicato dos Médicos do Estado do Piaui - SIMEPI

Oficio enviado aos médicos selicitando

documentagao para efetivacao de pl'm:r('\rwin e promogdo

SECRETARIA DE ESTADC DA BAUDE li:
i Piauf

s s

4 presidente do SIMEPI, Lucia Santos, em reunido com os secretarios estaduais de Saude e

l {dministra¢do acertando os detalhes da efetivacio da progressao/promogao.
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JUST'CA DO TRABALHO BARRA Apos denuncias do SIMEPL TCE-PI determina auditoria
TERCE]RIZACAO DO HOSPITAL €™ processo de terceirizagio em hospital de Picos

O Tribunal de Contas do Esti wdo do

JUST[NO LUZ, DE PICOS Pisui determinou, no dia 15/10 hospital A presidente do SIMEPI

Lucta Santos, apontou a privalizagao

no processo de privatizagio do

Apos dentncias  Hospital Justino Luz, de por unanimidade, a realizagdo de
feitas pelo SIMEPL ao  Picos, no prazo de 30 dias ¢ uma auditoria o
Ministerio Publico do em caso de descumprimento  habilitagio da Organizagio S0¢ tal

a desestruturagdo da saude
0 processo de COmMo uma des ag

por ¢ ompleto ‘Nio podemos deixar

que 1550 acontega. O que ¢ publico

Trabalho, a Justiga do  podera ser aplicada multa de - OS para o gerenciamento,

Trabalbo determinouque seja  até 1 000.000,00 (um milhdo operacionalizagio ¢ execucdo das

servicos de saude do

tem que sei admmmstrado pelo
yublico'”, ressaltou. Ja o vice-
rescindido o contrato com a  de reais) ou até mesmo @ A¢0Cs ¢ ' ente do SIMEPL Samuel

1 ; (41} o { -
Organizagio Social que iria  prisiio do secretanio Fstadual  Hospita! Regional Justino Loz, Prestaemie

A medida  Régo,
realizar a terceinzagdo do - Satide
¢do de Saude denuncias feitas Temos que

ontuou as gravidades das
localizado em Picos P f

cautclar, proferida pelo

ymselherro Kennedy Barros destacar que as denuncias foram
consc 3

feitas ndo por uma pessoa, nao

Dissidio Hospital Universitario

recomenda ao secretano estadual

A presidente pegaram o dissidio por falta de comum de Satde. Francisco Costa, que s¢  4penas por uma entidade, mas por

: 3 > vy
e Pt absteniha de seguir com o processo  Vanos segmentos da sociedade
Santos, 0 vice ! . , .

: \ até que se tenha uma decisdo do dissc Também contriario a
presidente, Samuel t 50. o deputado estadual
Régo, ¢ o diretor TCE a respeito. Determina,  privalizagat eputado estadus

- ( g
! »Z2CSs 10 )
Valnan Campos junto também, como medida preventiva, Marden Menezes for bem enfatico
. »
com Os assessores a suspensio liminar da atuagio da €M scu posicionamento. ““Sem o

juridicos do SIMEPI
Isadora Santos, Pablo

organizacdo nos hospitais de procedimento hicitatorio vai ficar

Oeciras ¢ Flonano. ate que a Corte dificil para os senhores ¢ para a

Forlan ¢ Gilvan de Contas s¢ manifeste acerca do sociedade acompanhar a aphcagio

SARTACE: Ealistony processo. «Notificamos o dos recursos publicos™”. finahizou
reuntdos com os Com nformacées do TCE
secretario para que cle exponha os - ~ byt

Mimistros do Tribunal

Superior do Trabalho motivos que levam o Estado a

Maria Cristina Peduzzi

e Ives Gandra, que

proceder dessa torma ¢ verifique
se todos os procedimentos estdo

fizeram parte do corpo sendo cumpridos de maneira legal,

que: julgow o dissidio para que, posteriormente, o TCI

coletivo dos medicos )
possa s¢ mantfestar sobre a

do Hospital

luminary, expheou o conselherro
Universitano contra a
EBSIERH

Os Mimistros

relator As medidas foram
tomadas apos a denuncia do

SIMEP] sobre as irregulandades

Ministro Ives Gandra
2 Consclheiro hennedy Barros

smatura Contratos Planos de Saude
P MAia06 1A 0 precisam constituir

as operadoras de planos de saude assmarem os contratos com os

prestadores de servigos termina no dia 23/12:2015. os planos de pessoa Jurldlca, para ter v1nculo

saude estdo enviando contratos leoninos que vio prejudicar os

/
com planos de satide
O SIMEP@informa para ndo assimarem esses contratos. O
modelo de contrato aprovado em assembleia e que cornge todas as Dr. (Ll),

distorgdes sofridas pelos médicos duranie todo esse tempo esté— Se ndo for o seu desejo constituir pessoa juridica (PJ), o

disponivel do site do SIMEPL www simept org b

plano de saude nao pode obriga-lo.
OBS: Favor enviar ao Sindicato copia dos contratos =

Se for essa a sua situagdo, denuncie ao SIMEPI.

queos planos estio enviando.

L2 o e S S D S o U o o0 o ot 0 2 S50 AP
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SIMEPI realiza Férum de Contratualizacao
entre médicos e planos de satde

O Simdicato dos M¢édicos
do Praur realizou, no dia
26/11/72015 o Forum d ¢

Contratuahzagio entre Médicos
Planos de Saude”. com objetivo de
levar ao conhecimento da ¢ Hegora
mcdica os avangos ¢ dificuld wdes
Ler 13003/2014

regulamenta o

diante da quc

vinculo entre
operadoras de planos de saude e
prestadores de servigos

A\ presidente do SIMEPI
Lucia Santos, relatou como for o

micto da luta no Piaul ¢ suas

dificuldades "Fsse ¢ um assunto de

extrema relevancia para a categoria

medica O SIMEP] comegou a
tratar sobre a Lei em agosto de
2014, que veilo ajudar a
regulamentar ¢ acabar com a
precanzacao | pontuou

O secretarnio de Saude

Suplementar da FENAM. Marcio
Bichara

Por que o medico deve saber o que

discorreu sobre o tema
¢ contratuahizagio™ ¢ fez um alerta
para que estejam atentos ao assinar
0s confratos com as operadoras "l
importante a divulgagio para que os
mcédicos nio

assinem confratos

ibusivos”, refor¢ou Bichara

Os presidentes dos
Simndicatos dos Medicos do Distrito
Federal e Rio de Janeiro fizeram um
relato das experiéncias no
enfrentamento com os planos ¢ a
importancia da tematica

discussdo ¢ necessana para que o

"Essa

colega que ndo esta envolvido nas

lutas sidi entenda ¢ busqu
junto ao scu sindicato avancar
man" d SSC \]1|‘\‘\(Y‘u.|ldlxrq

‘W-‘W\L‘]L div\lnL'\l<V<hY!)|

A\ juiza do Trabalho
Thina Ferrc destacou
pontos

euns
importantes na
juridica sobre o as

VISAo
\l)\\‘
tem sido bem maltratados Fssa

unto

relagio com os planos ¢ bem
complexa grande
o tortalecimento da
1 Ler

avango muto grande”. dissc

mas uma
saida ¢

catey 13003 ¢ um

oria ¢

4 a procuradora do
Irabalho Marnia Flena Régo
falou da caractenizagio da
relagdo de trabalho ¢ nio de
emprego entre o0s medicos ¢ os
[‘Llh(»\ de saude Na
convicgao

mimha
uma
relagio de trabalho ¢ ndo de

trata-sc de

consumo”, tinalizou

L,

3

9

“O Piaui ¢ um
Estado pioneiro e
referéncia para os outros
Sindicatos do Brasil
sobre a contratualizagio
com os planos de saude”,
comiessa frase o
presidente do Sindicato
do Rio de Janeiro e
Secretartio de
Comunicacdo da
FENAM, Jorge Darze
iniciou a palestra e

Consulta FENAM ¢ lan¢ada em Forum

apresentou o “Modelo de
Contrato Criado pela
FENAM para auxihar o
médico”. Darze também
fez o lancamento da

-

do valor de
scra

trata
referéncia que
utihizado a partir de agora

que

para negociagoes com 0s
planos
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Mais Vitdna' Apas a realizagdo de dissidio coletivo no TR

inédito no Brasil para médicos do Hospital Universitdno

SIMLPI realiza 8 Congresso Sobre a Situagio do Médico ¢ Ve s bonisenes e dbmoorasios UPA G Renassencs ——

reune grandes jurist

SIMEPI consegue mudanga na Lei do Teto Remuneratorio ¢ cfetivagdo da

Ler da contratualizagio” SIMEPI lecha acordo com os planes de saude apos 123 dias de paralisagio progressio dos médicos do Estado




pe Teresina (Pl), marco de 2016 bOleﬁmmédico 8
SIMEPI participa de campanha contra a corrupg¢io do MPF

MPF reune 1.5 milhao de assinaturas em apoio a projeto anticorrupg ao

; A campanha de combate @ corrupgic
m Bl proposta pelo Mimisteno Publico Federal - MPF
5 7 H‘ul[\hhr inodia 25 02 maisuma et ipa

O apoto veio em forma de assmatura
milhares delas entregues cm pacoles € Caxas acs
procuradores do Minsteno Publico Federal
Muitas entidades como o SIMEPI s¢ mobilizaram
para ajudar os procuradore Ja foram coletada
mais de 1.5 milhdo de assinatura

O Sindicato dos Médicos participou da
campanha atendendo ao convite do MPF enviandc
1ws consultonos € aos municipios as hichas para
serem coletadas as assinaturas

Os procuradores querem entregar o

abaixo-assmado ¢ as propostas anhicorrupgao

2 {

| ” Congresso em abnil E continuam pedindo apoio da
Na foto Gilvan Andrade (assessor jundico do SIMEPD), Lucia Santos (presidente do SIMEPT) AR !
- »opulagdo porque a batalha la ndo vai ser facil, mas
Tranvanvan Fertosa (procurador da Republica), Carlos Wagner (procurador da Republica) POPUA]
eles acreditam que pode ser vencida

Samuel Régo (vice-presidente do SIMEPI) ¢ Renato Leal (tesourerro do SIMEPI)

ym informacoes do Jornal Nacion:
(i

Associacdo dos Diabéticos do Piaui completa quatro anos e homenageia Dr.* Licia Santos
ﬂ

A Associagao dos Diabéticos

saude ¢ disciplina por mais de 38 anos

) s Y rp "R
do Piaui - ADIP, realizou, no dia 28 como portador de diabetes tipo 1

> \ O C e ) S 7 &
de novembro de 2015, reunido com L' o atleta Cicero Siriaco de Moura, 59

us Ad0s V. £ ¢ ie - 410
seus assoctados Na ocasido festejou anos. que ¢ corredor de rua, e ja participou

or 1 el > » .~
o antversario de 04 anos da entidade ¢ da Corrida de Sio Silvestre

homenageou amigos ¢ apoiadores da A\ Associagao ¢ comandada pela

causa publicitaria Jeane Melo que abragou a

A presidente do SIMEPI, Lucia causa por vivenciar a problematica da
Santos. for homenageada, pelo apoio doenga em casa Seu filho ¢ portador de
¢ carinho manifestados ao trabalho da diabetes

Assoclagao

A ADIP tambem prestou
homenagem aos diabeticos
José Felipe Madeira Campos, 71
anos. portador de diabetes desde os
13 anos, reconhecendo como

exemplo nspirador por viver com

Fuu Filie-se a0 SIMEPI =T

0 Sindicato dos Medicos do Esusdo do Pl - SIMEPI e SEIVICOS Oferecidos pelo SIMEPI

de portas abertas para receber vocé. Com a sua @ Assessoria Juridica

participagio o Sindicato ganha forga na luta em @ Assessoria de Imprensa

defesa da sua categona Preencha a sua ficha de mscrgio 2] Convén|o com a UN‘MED 2 plano de SaUde
na sede do SIMEPL localizada na Rua Paissandu, n® 1665, Centro ® Descontlos especiais nas empresas parceiras

de Segunda a Sexta, das R 4s 12 horas ¢ de 14 as 18 horas

ENTRE EM CONTATO PELOS TELEFONES: (86) 3221'5624 / 999982'2784 / 99994'2879




