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Profissionais Eor 7
NASF nivel superior
n&o médicos

PSS BeESFT

1.456,00 2912,00  1.456,00 [ 291200 | 349440 | 4.076,80

2 | NASF nivel superior

Auxuar} ecnloo%se

2.288,00 457600 | 228800 | 4.576,00 | 549120 | 6.406,40

Enfermageme
3 Auxiliar de Satide 200,00 600,00 200,00 600,00 680,00 780,00
Bucal - ASB da ESF

40 horas
Agente Comunitario
4 de Satide - ACS 0 200,00 0 20000 240,00 [ 280,00
40 horas

LEI COMPLEMENTAR N’ 4.436, DE 23 DE AGOSTO DE 2013.

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 3.747, de

4 de abril de 2008 — que instituiu o Plano de Cargos,

Carreirase Salariosdos Servidores Médicos do Munici-

pio de Teresina—, modificada pela Lei Complementar n®

3.966, de 3 demargo de2010, eda outrasprovidéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui

Fago saber que a Camara Municipal de Teresina decreta e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 3.747, de 4 de abril de 2008 — que
instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Médicos do
Municipio de Teresina —, modificada pela Lei Complementar n® 3.966, de 3
de margo de 2010, passa a vigorar com as seguintes alteragdes e com a nova
redagdo dos Anexos I, II, III, IV, V e acréscimo do Anexo VII, referentes as ta-
belas de remuneragio do cargo de médico, constantes desta Lei Complementar:

“Art. 5° Os cargos de médico sdo organizados em carreira em 3 (trés)
classes, cada uma com 6 (seis) niveis, na forma dos Anexos I, I1, III, IV, V, VI
e VII, desta Lei Complementar.

“Art. 12

V - Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS, de 24 (vinte e quatro)
horas semanais.”
“Art. 23. O valor e composigéo da remuneragio do cargo de médico

serdo fixados conforme a jornada semanal de trabalho, em regime ambulatorial,

de plantdo presencial, no Programa de Saude da Familia - PSF, SAMU e no
CAPS, compreendendo as vantagens previstas nos Anexos I, II, IIL, IV, V e
VII, desta Lei Complementar.

§ 5°Para os médicos, em efetivo exercicio, que trabalham no CAPS (20
horas e 24 horas), a remuneragao ¢ composta pelas seguintes parcelas, conforme
os Anexos V e VII, desta Lei Complementar, respectivamente:

“Art. 29. Sdo partes integrantes da presente Lei Complementar os
Anexos I, I, 1IL, IV, V, VI e VIL.”

Art. 2° O reajuste das tabelas de remuneragdo, previstas nos Anexos
L I, III, IV, V e VII, desta Lei Complementar, sera concedido conforme o
cronograma de etapas a seguir:

I - Etapa 1 — 15% (quinze por cento) —em agosto de 2013;

1T — Etapa 2 — 16% (dezesseis por cento) — em agosto de 2014; ¢

III — Etapa 3 — 20% (vinte por cento) — em agosto de 2015.

Art. 3° Fica garantido aos servidores médicos o reajuste linear sempre
na mesma data da revisdo geral da remuneracao dos servidores municipais.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em 23 de agosto de 2013.
FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

Esta Lei Complementar foi sancionada e numerada aos vinte e trés
dias do més de agosto do ano de dois mil e treze.

LUCIANO NUNES SANTOS FILHO

Secretario Municipal de Governo

Anexo | - Carga Horéria: 20 horas - Ambulatdrio
| Etapa 1 Nivel
CLASSE| 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 4.337.37| 4.46749| 460152 4.73956| 4.88175| 5.02820)
A |Insalubridade]  867,47) 89350] 920,30] 94791 976,35] 1.00564
Total 5.20584| 536299 5.52482) 569147 5.863,10] 6.039.84
vencimento | 5.279.61| 543800] 5.601,14| 5.769,17] 5.942.25| 6.120,52]
B [Insalubridade] 1.05592] 1.087,60] 1.12023] 1.15383] 1.18845] 1.224,10]

TOTAL 6.335,53] 6.525,60] 6.721,37] 6.923,01] 7.130,70] 7.344.:62)
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vencimento | 6.732,57| 6.934,54| 7.142,58| 7.356,86| 7.577,56] 7.804,89
C |Insalubridade| 1.34651| 1.38691| 1.42852| 1.47137| 1.51551 1.560,98]
TOTAL 8.079,08| 8.32145| 8.571,10] 8.82823] 9.093,08] 9.365,87]
Etapa 2 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 5.031,35| 5.18229| 5.337,76| 5497,89| 566283| 5.832,71
A |Insalubridade| 1.00627| 1.03646| 1.067,55| 1.099,58| 1.132,57| 1.166.54]
Total 6.03862| 6.220.75] 6.40831( 6.601.47| 6.800,39| 7.005.26|
vencimento | 6.124,35| 6.308,08] 6.497,32[ 6.692.24| 6.89301| 7.099,80)
B |insalubridade| 1.224,87| 1.261,62[ 1.29946| 1.33845| 1.378,60| 1.419,96)
TOTAL 7.349.22| 7.569,70| 7.796.79| 8.030,69| 8.271.61] 8.519.76)
Vencimento | 7.809,78] 8.044,07| 8.28539 853396 8.789.98| 9.05367]
C  [Insalubridade| 1.561,96] 1.60881] 1.657,08] 1.706,79] 1.758,00] 1.810,73
TOTAL 9.371.74] 9.652.80 9.942.47] 10.240.75] 10.547.97] 10.864.41
Etapa 3 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 6.037,63] 6.218,76| 6.40532| 6.597.48| 6.79541| 6.999,.27|
A |Insalubridade| 1.207,53| 1.24375| 1.281,06] 1.319,50| 1.359,08| 1.399,85]
Total 7.246.16| 7.464,51] 7.689,39| 7.92098| 8.15949| 8.405.12)
vencimento | 7.34923| 7.569,71] 7.796,80[ 8.030,70| 8.271.62| 8.519,77]
B |insalubridde | 1.469,85| 1.51394 1.559,36| 1.606,14| 1.654,32| 1.703,95
TOTAL 8.819,08| 9.08365| 9.356,16] 9.636,84] 9.92595| 10.223,73
vencimento | 9.371,75] 9.652,90] 9.94249| 10.240,77| 10.547.99| 10.864,43]
C [insalubridade| 1.874,35] 1.930,58] 1.988,50] 2.048,15] 2.109,60] 2.172,89
TOTAL 11.246,10[ 11.58348[ 11.930,99[ 12.288,92] 12.657,59] 13.037.31]
Anexo |l - Carga Horéria: 24 horas - Plantonista
| Etapa 1 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 560557| 577374 594695 6.12536| 6.309.12| 6.498,39
A |lInsalubridade| 1.121,11] 1.154,75| 1.189,39] 1.22507| 1.261.82| 1.299,68
Total 6.72768| 6.93048| 7.139,34| 7.35443| 7.57594| 7.804,07
Vendmento | 6.82331| 7.02801| 7.23885| 7.456,02| 7.679,70| 7.910,09
B |Insalubridade| 1.364,66| 1.40560| 1.447.,77| 149120 1.53594| 1.58202]
TOTAL 8.18797| 843361( 868662 894722 9.21564 949211
vencimento | 8.701,10] 8.962,13] 9.23099] 9.507,92] 9.793,16] 10.086,96]
C  [Insalubridade| 1.74022] 1.79243] 1.84620| 1.901,58| 1.95863| 2.017,39
TOTAL 10.441,32| 10.754,56| 11.077,19] 11.400,51) 11.751,79) 12.104,35
| Etapa2 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 6.50246| 6.697,53| 6.89846| 7.10541| 7.31858| 7.538,13)
A |lInsalubridade| 1.30049| 1.339,51| 1.37969| 1.42108| 1.46372| 1.507,63
Total 7.80395| 8.039.04] 8.281.15| 853050| 878729 9.051.76
vencimento | 7.91504] 8.15249] 8.397,07| 8.64898] 8.90845] 9.175,70)
B |Insalubridade| 1.58301| 1.63050] 1.67941| 1.729,80| 1.781,69| 1.835,14]
TOTAL 9.498,05| 9.782,99| 10.07648| 10.378,77| 10.690,14] 11.010,84
vencimento | 10.093,27| 10.396,07| 10.707,95| 11.029,19] 11.360,07| 11.700,87]
C  [Insalubridade| 2.018,65| 2.079,21] 2.141,59| 2.20584| 2.272,01] 2.340,17|
TOTAL 12.111,92] 12.47528| 12.849,54] 13.235,03| 13.632,08| 14.041,04]
| Etapa 3 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 7.80296| 8.037,05| 8.278,16| 8.52651| 8.782,30| 9.04577|
A |Insalubridade| 1.560,59| 1.607.41 1.65563| 1.70530| 1.75646| 1.809,15
Total 9.364,55| 9.64646| 9.936.79] 10.235:81] 10.543,76] 10.860,92
vencimento | 9.498,06| 9.783,00| 10.076.49| 10.378,78| 10.690,15| 11.010,85)
B |insalubridade| 1.899,61[ 1.956,60] 2.01530| 2.07576| 2.138,03| 2.20217]
TOTAL 11.397,67] 11.739,60] 12.091.79| 12.454,54| 12.828,18] 13.213,02
vencimento | 12.111,94| 12.475,30| 12.849,55| 13.235,04| 13.632,09| 14.041,05)
C [insalubridade| 242239| 249506| 256991 2647,01| 2.72642| 2.80821
TOTAL 14.534 32| 14.970,35| 15419.47| 15.882,05| 16.358,51( 16.849,27|
Anexo Il - Carga Hordria: 40 horas - MEDICO ESF
Etapa 1 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 4.337,37 | 446749 | 4.601,52 | 4.739,56 | 4.881,75 | 5.02820
A Insalubridade| 86747 | 89350 [92030 94791 |97635 | 1.00564
GRATPSF | 2.28800 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00
Total 749284 | 764899 | 7.809.82 | 7.97547 | 8.146.10 | 8.321.84
vencimento | 5.279,61 | 5438,00 | 5.601,14 [ 5.769,17 | 594225 | 6.120,52
B Insalubridade| 1.05592 | 1.087,60 | 1.120,23 | 1.153,83 | 1.18845 | 1.224,10
GRATPSF | 2.28800 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00
TOTAL 8.62353 | 8.81360 | 9.009.37 | 9.211,01 | 9.418.70 | 9.632,62
vencimento | 6.732,57 | 6.934,54 | 7.142,58 | 7.356,86 | 7.577,56 | 7.804,89
c Insalubridade| 1.346,51 | 1.386,91 [ 142852 | 1.471,37 | 1.515,51 | 1.560,98
GRATPSF | 2.28800 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00
TOTAL ] 10.367,08[ 10.609.45[ 10.859,10[ 11.116,23] 11.381,08] 11.653,87
Etapa 2 Nivel
CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 5.031,35 | 5.182,29 | 5.337,76 | 5497,89 | 566283 | 5.832,71
A Insalubridade| 1.006,27 | 1.036,46 | 1.067,55 | 1.099,58 | 1.13257 | 1.166,54
GRATPSF | 2.28800 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00
Total 8.325,62 | 8.506.75 | 8.69331 | 8.88547 | 9.083,39 | 9.287.26
vencimento | 6.124,35 | 6.308,08 | 6.497,32 | 6.692,24 | 6.893,01 | 7.099,80
B insalubridade| 1.224,87 | 1.261,62 | 1.29946 | 1.33845 | 1.37860 | 1.419.96
GRATPSF | 2.28800 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00
TOTAL 9.637,22 | 9.857.70 | 10.084,79| 10.318,69] 10.559,61( 10.807.76
Vencimento | 7.809,78 | 8.044,07 | 8.285,39 | 8.53396 | 8.789.98 | 9.053,67
c Insalubridade| 1.561,96 | 1.608,81 | 1.657,08 | 1.706,79 | 1.758,00 | 1.810,73
GRATPSF | 2.28800 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00 | 2.288,00
TOTAL ] 11.659.74] 11.940,89[ 12.23047[ 12,528 75[ 12.83597] 13.15241

Sexta-feira, 23 de agosto de 2013

Etapa 3

Nivel

CLASSE|

1

2

3 4 5

6

A

\Vendimento

6.037,63

6.218,76

6.405,32 | 6.597,48

6.79541

6.999,.27

GRATPSF

Insalubridade

1.207,53

1.24375

1.281,06 | 1.319,50

1.359,08

1.399.85

2.288,00

2.288,00

2.288,00 | 2.288,00

2.288,00

2.288,00

Total

9.533,16

9.7505

9.974.39 | 10.204.98| 10.44

12,49] 10.687,12)

vencimento

7.349.23

7.569,7

7.796,80 | 8.030,70 | 8.27

62 | 851977

insalubridde

1.469,.85

1.51394

1.559,36 | 1.606,14 | 1.654

.32 | 1.703,95

GRATPSF

2.288,00

2.288,00

2.288,00 | 2.288,00

2.288,00

2.288,00

TOTAL

11.107,08]

11.371,65

11.644.16] 11.924.84( 12.21

395| 1251173

vencimento

9.371,75

9.652,90

9.94249 | 10.240,77( 10.54

17,99] 10.864.43)

insalubridade

1.874,35

1.930,58

1.988,50 | 2.048,15

2.109,60

2.172,89

GRATPSF

2.288,00

2.288,00

2.288,00 | 2.288,00

2.288,00

2.288,00

TOTAL

13.534.10]

13.871.48

14.218.99| 14.576,92

14.94559] 15.32531

Anexo IV - Carga

Horéria: 24

horas - SAMU (Plantonistal

[Eapat

Nivel

1

2

3 4 5

6

\Vendimento

5.605,57

5.773,74

5.946,95 | 6.125,36

6.309,12

6.498,39

Insalubridade

21,11

15475

189,39 | 1.22507 | 1.261

.82 | 1.299,68

GRAT SAWU

-400,00

-400,00

-400,00 | 1.400,00

-400,00

1.400,00

Total

8.126,68

8.32848

8.536,34 | 8.75043

\endimento

6.82331

7.028,01

7.238,85 | 7.456,02

897094 | 9.
7.679,70

98,07

—

7.910,09

GRAT SAWU

Insalubridade

1.364,66

1.405,60

1.447,77 | 1.491,20

1.53594

1.682,02

1.400,00

1.400,00

1.400,00 | 1.400,00

1.400,00

400,00

TOTAL

9.587.97

9.83361

10.086,62] 10.347.22( 10.61

564 10.892.11

vencimento

8.701,10

8.962,13

9.230,99 | 9.507.9:

9.793,16

0.086,96

G|

1.740.22

1.792.43

1.846,20 | 1.901,58

1.95863

2017,39

1.400,00

1.400,00

1.400,00 | 1.400,00

1.400,00

1.400,00

TOTAL

[ 11.841.32

12.154.56)

1247719| 12.80951

13.151,79)

13.504.35]

[Eiapa2

Nivel

1

2

3 4 5

6

\Vencimento

6.502,46

6.697,53

6.89846 | 7.10541

7.31858

7.538,13

GRAT SAWU

Insalubridade

1.300,49

1.339,51

1.379,69 | 1.421,08

1.463,72

1.507,63

1.400,00

1.400,00

1.400,00 | 1.400,00

1.400,00

1.400,00

Total

9.202,95

9.437,04

9.678,15 | 9.926,50

10.182,29| 10.445,76|

vencimento

791504

8.15249

8.397,07 | 864898

8.90845

9.17570

GRAT SAWJ

Insalubridade

1.58301

1.630,50

1.67941 | 1.729.80 | 1.781

69 | 1.83514

-400,00

-400,00

-400,00 | 1.400,00

-400,00

.400,00

TOTAL

0.898,05)

1.182.99

1.47648| 11.77877

2.090,14]

241084

vencimento

0.093,27|

0.396,07

0.707,95) 11.029,19

1.360,07

1.700,87|

G|

201865

207921

214159 | 220584

227201

234017

1.400,00

1.400,00

1.400,00 | 1.400,00

1.400,00

1.400,00

TOTAL

11351192

13.875.28)

14.249,54| 14.635,03|

15.032

15.441,04]

[Bapa3

Nivel

1

2

3 4 5

6

\Vendimento

7.802,96

8.037,05

8.278,16 | 8.526,51

8.782,30

9.045,77

Insalubridade

1.560,59

1.607.41

1.655,63 | 1.705,30

1.756,46

1.809,15

GRAT SAWU

1.400,00

1.400,00

1.400,00 | 1.400,00

1.400,00

1.400,00

Total

10.763 55]

11.044 46

11.333,79] 11.631,81

vencimento

9.498,06

9.783,00

1.938,76

12.254.92]

10.076,49| 10.378,78

0.690,15)

11.010,85

insalubridade

1.899,61

1.956,60

201530 | 2.075,76 | 2

138,03

220217

GRAT SAWU

1.400,00

1.400,00

1.400,00 | 1.400,00

-400,00

1.400,00

TOTAL

12.797.67]

3.139.60

3.491.79) 13.854.54

4.228 18

14.613,02]

vencimento

12111,94

2475,30

3.632,09|

14.041,05]

2.849,55] 1323504

insalubridade

242239

2.495,06

256991 | 2.647,01 | 2

72642

2.808,.21

GRAT SAWU

1.400,00

-400,00

400,00 | 1.400,00

-400,00

1.400,00

TOTAL

15.934.32)

16.370,35

16.819.47] 17.282.05

17.758 51

18.249.27]

Anexo V- Carga Horéria: CAPS 20H (Ambulatdrio;

Etapa 1

Nivel

1

2

3 4 5 6

\Vencimento

4.337,37

4.467,49

4.601,52 | 4.739,56

4.881,75

5.028.20

Insalubridade

86747

89350

92030 | 94791

976,35

1.005,64

PROD. CAPS

1.095,78

1.095,78

1.095,78 | 1.095,78

1.095,78

1.095,78

Total

6.300,62

6.456.77

6.617,60 | 6.783.25

vencimento

5.27961

5.438,00

5.601,14 | 5.769,17

6.953.88 | 7.129.62
594225

6.120,52

Insalubridade

1.05592

1.087,60

1.120.23 | 1.15383

1.18845

1.22410

PROD. CAPS

1.095,78

1.095,78

1.095,78 | 1.095,78

1.095,78

1.095,78

TOTAL

743131

7.621.38

7.817,15 | 8.01879

vencimento

6.732,57

6.934,54

7.142,58 | 7.356,86

8.22648
7.577,56

8.44040
7.804,89

Insalubridade

1.346,51

1.386.91

1.428,52 | 1.471,37

1.51551

1.560,98

PROD. CAPS

1.095,78

1.095,78

1.095,78 | 1.095,78

1.095,78

1.095,78

TJOTAL

9.174.86

9.41723

9.666,88 | 9.92401

10.188 86

10.461,65

Etapa2

Nivel

1

2

3 4 5 6

\encimento

5.031,35

5.182,29

5.337,76 | 5497,89

5.662,83

5.832,71

Insalubridade

1.006,27

1.036,46

1.067,55 | 1.099,58

1.132,57

1.166,54

PROD. CAPS

1.095,78

1.095,78

1.095,78 | 1.095,78

1.095,78

1.095,78

Total

7.13440

7.316,53

7.504,09 | 7.697.25

vencimento

6.124,35

6.308,08

6.497,32 | 6.692.24

7.896.17
6.893,01

8.101,04
7.099,80

insalubridade

1.224.87

1.261,62

1.299.46 | 1.33845

1.378,60

1.419.96

PROD. CAPS

1.095,78

1.095,78

1.095,78 | 1.095,78

1.095,78

1.095,78

TOTAL

8.44500

\Vencimento

7.809,78

8.66548
8.044,07

8.285,39 | 853396

8.89257 | 912647 | 9.367,39 | 9.61554
8.789,98

9.05367

Insalubridade

1.561,96

1.608,81

1.657,08 | 1.706,79

1.758,00

1.810,73

PROD. CAPS

1.095,78

1.095,78

1.095,78 | 1.095,78

1.095,78

1.095,78

TOTAL

10.467.52]

10.748,67]

11.03825] 11.336,53

11.643.75

11.960,19

Etapa 3

Nivel
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Vencimento | 6.037,63
Insalubridade | 1.207,53
PROD. CAPS| 1.095,78
Total 8.341,94
vencimento | 7.349,23
insalubridade | 1.469,85
1.095,78
9.914,86
9.371,75
874,35
.095,78
2.341,88

621876
124375
109578
8.560.29
7.569,71
5139
095,78
[10.17943
652,90
980,58
095,78
267926

6.405,32
1.281,06
1.095,78
8.785.17
7.79%.80
.559,36
095,78
0.451.94
.942,49

6.597,48
1.319,50
1.095,78
9.016,76
8.030,70
606,14
095,78
0.732,62

0,240,#

6.79541 | 699927
1.350,08 | 1.399.85
1.095,78 | 1.005,78
9.25527 | 9.500.90
8.27162 | 8519.77
654,32 | 1.70395
095,78 | 1.005,78
1.021.73] 1:31951]
0.547,99] 10.864.43
988,50 | 204815 | 2.109,60 | 2.172.89
095,78 | 1.005,78 | 1.095,78 | 1.005,78
3.026,77] 13.384.70] 13.75337] 1413308

TOTAL
vencimento
insalubridade
PROD. CAPS
TOTAL

Anexo VIl - Carga Horaria: CAPS 24H (Plantonista)
[Etapa1 Nivel

CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 5.605,57 | 5.773,74 | 5.946,95 | 6.125,36 | 6.309,12 | 6.498,39
Insalubridade | 1.121,11 | 1.154,75 | 1.189,39 | 1.22507 | 1.261,82 | 1.299,68
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
Total 7.82246 | 8.024.26 | 8.23212 | 844621 | 8.666,72 | 8.893.85
vencimento | 6.823,31 | 7.02801 | 7.238,85 | 7.456,02 | 7.679,70 | 7.910,09
Insalubridade | 1.364,66 | 1.405,60 | 1.447,77 | 1.491,20 | 1.53594 | 1.582,02
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
TOTAL 9.28375 | 9.520.39 | 9.782.40 | 10.043,00] 10.311,42| 10.587.89|
vencimento | 8.701,10 | 8.962,13 | 9.230,99 | 9.507,92 | 9.793,16 | 10.086,96]
Insalubridade | 1.740,22 | 1.79243 | 1.846,20 | 1.901,58 | 1.95863 | 2.017,39
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
TJOTAL 11.537,10] 11.850,34] 12.172,97] 12.505,29| 12.847,57] 13.200.13)

[Etapa2 Nivel

CLASSE 1 2 3 4 5 6
Vencimento | 6.502,46 | 6.697,53 | 6.898,46 | 7.10541 | 7.318,58 | 7.538,13
Insalubridade | 1.300.49 | 1.339,51 | 1.379,69 | 1.421.08 | 1.463,72 | 1.507,63
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
Total 8.899,73 | 9.134,82 | 9.376,93 | 9.626,28 | 9.883,07 | 10.147,54
vencimento | 7.91504 | 8.15249 | 8.397,07 | 864898 | 8.90845 | 9.17570
insalubridade | 1.583,01 | 1.630,50 | 1.67941 | 1.729.80 | 1.781,69 | 1.83514
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
TOTAL 10.593,83] 10.878,77| 11.172,26| 11.474,55| 11.78592| 12.106,62)
Vencimento | 10.093,27) 10.396,07| 10.707,95| 11.029,19] 11.360,07| 11.700,87|
Insalubridade | 2.01865 | 2.079,21 | 2.141,59 | 2.20584 | 2.272,01 | 2.340,17
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
TOTAL 13.207,70] 13.571,06] 13.945,32| 14.330,81| 14.727,86| 15.136,82)

[Etapa3 Nivel

CLASSE 1 2 3

Vencimento | 7.802,96 | 8.037,05 | 8.278,16
Insalubridade | 1.560,59 | 1.607,41 | 1.655,63
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
Total 0.460,33| 10.742.24] 11.032,57] 11.331,59| 11.639,54| 11.956,70
vencimento | 9.498.06 | 9.78300 | 10.076,49 10.378,78] 10.690,15| 11.010,85
insalubridade | 1.899,61 | 1.95660 | 2.015,30 | 2.075,76 | 2.138,03 | 2.202,17
095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78 | 1.095,78
TOTAL 2.49345| 12.835,38| 13.187,57| 13.550,32| 13.923,96| 14.308,80!
vencimento | 12.111,94] 12475,30] 12.849,55] 13.235,04] 13.632,09] 14.041,05
insalubridade | 2.422,39 | 249506 | 2.569,91 | 2.647,01 | 2.72642 | 2.808,21
PROD. CAPS| 1.095,78 | 1.09578 | 1.09578 | 1.09578 | 1.09578 | 1.09578
TOTAL 15.630,10] 16.066,13| 16.515,25| 16.977,83 17.454, ZQ 17.945,05]

4 5 6
852651 | 8.782,30 | 9.045,77
.705,30 | 1.756,46 | 1.809,15

Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 13.476 DE 12 DE AGOSTO DE 2013

Abre Crédito Suplementar no Orgamento-Programa
vigente, no valor de R$485.000,00 (QUATROCENTOS
E OITENTA E CINCO MIL REAIS).

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui, no uso
de suas atribui¢des legais e com suporte nas Leis nos 4.320, de 17 de margo de
1964, 4.349 de 14 de dezembro de 2012 ¢ 4.358 de 27 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no Orgamento-Programa
vigente, no montante de R$ 485.000,00 (QUATROCENTOS E OITENTA E
CINCO MIL REAIS), para ocorrer com as despesas abaixo discriminadas:
GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
12003.08.243.0040.2061- DACRIANCAE DOADOLESCENTE

3.3.90.14 -| Didrias Civil [RS] 20.000,00
(0208) - | Doagdes — Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

33009.10.302.0010.2140 MANUTENGAO DA U.S WALL FERRAZ

3.3.90.39-| Outros Servigos de Terceiros — P.Juridica | R$| 65.000,00
(0212) -| Servios de Satde
33015.10.302.0010.2127-| HUT- HOSPITAL DE URGENCIA DE TERESINA
3.3.90.30 -| Material de Consumo [RS] 400.000,00

(0212)-| Senvicos de Satide

Art. 2° As despesas relacionadas no artigo anterior serdo cobertas
com recursos provenientes de anulagdes parciais das dotagdes orgamentarias
abaixo discriminadas:

GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
12003,08.243.0040.2061-| s cRIANCA E DOADOLESCENTE
3.3.90.30 -| Material de Consumo [RS] 20.000,00

(0208) - | Doagdes — Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente
33009.10.302.0010.2140 -| MANUTENCAO DA U.S WALL FERRAZ

3.3.90.30 - | Material de Consumo [R] 65.000,00
(0212)-| Servigos de Saude
33015.10.302.0010.2127 -| HUT- HOSPITAL DE URGENCIADE TERESINA
3.3.90.39 -| Outros Servigos de Terceiros — PJuridica | RS 400.000,00

(0212) -] Servigos de Satide

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em 12 de agosto de 2013.
FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina
LUCIANO NUNES SANTOS FILHO

Secretario Municipal de Governo

WASHINGTON LUIS DE SOUSA BONFIM
Secretario Municipal de Planejamento e Coordenagéo
ADMILSON BRASIL LUSTOSA FILHO
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 13.481 DE 13 DE AGOSTO DE 2013

Abre Crédito Suplementar no Orgamento-Programa
vigente, no valor de R$1.101.455,00 (HUM MI LHAO,
CENTO E UM MIL, QUATROCENTOSE CINQUENTA
E CINCO REAIS).

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui, no uso
de suas atribui¢des legais e com suporte nas Leis nos 4.320, de 17 de margo de
1964, 4.349 de 14 de dezembro de 2012 ¢ 4.358 de 27 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no Or¢amento-Programa
vigente, no montante de R$ 1.101.455,00 (HUM MILHAO, CENTO E UM
MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS.), para ocorrer
com a despesa abaixo discriminada:
06004.15.451.0032.1010 SUPERVISAO DE OBRAS

4.4.90.35 -| Servigos de Consultoria | | 6.455,00]

(1191)- ida de Operagbes de Crédito Extemas - Bl

&

8

06004.18.543.0032.1045- IMPLANTACAO DE PARQUE
4.4.90.51-| Obras e Instalacd RS 98.900,00}
4.4.90.52-| Equipamentos e Material Permanente | R$ | 46.000,00]
(0191) -| Operagdes de Crédito Extemas - Tesouro
4.4.90.51-| Obras e Instalagbes |R$| 16.100,00]
4.4.90.52-] Equipamentos e Material Permanente RS | 4,000,00}
191) - ida de oes de Crédito Externas - BIRD
10001.27.812.0027-1057-| FEDERACOES E ENTIDADES ESPORTIVAS
3.3.50.41 -] Contribuicdes |R$| 30.000,00}

0100) -| Recursos Ordindrios — Tesouro
33013.10.302.0010.2204- MANUTENCAO DAS UNIDADES DE SAUDE — SERVICOS DE SAUDE
3.3.90.30 -| Material de Consumo | R$| 900.000,00)

(0212) -| Servicos de Sautde

Art. 2° A despesa relacionada no artigo anterior sera coberta com
recurso proveniente de anulagdes parciais das dotagdes orgamentarias abaixo
discriminadas:

06004.13.392.0032.10267 REFORVAE AMPLIAGAO DO TEATRO DOBOI
4.4.90.39 -| Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica I
4.4.90.52-| Equipamentos e Material Permanente |
(0191) -| Operagdes de Crédito Extemas - Tesouro
4.4.90.39 -| Outtros Servigos de Terceiros — P Juridica [
4.4.90.52-| Equipamentos e Material Permanente |
(1191) | Contrapartida de Operagdes de Credito Exteras - BIRD
06004.16.482.0032.1035-| CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS
4.4.90.51-| Obras e Instalagbes [R$]
(0191) -| Operagdes de Crédito Extemas - Tesouro
4.4.9051-| Obras e Instalagbes [RS]
(1191)-| Contrapartida de Operagdes de Crédito Exteras - BIRD
10001.27.812.0027-1057 FEDERACOES E ENTIDADES ESPORTIVAS
3.3.50.43 -| Subvengdes Sociais [R$]
(0100) -| Recursos Ordindrios — Tesouro
33013.10.302.0010.1440-| MELHORIA/ CONSTRUGAO DE UNIDADES DE SAUDE
4.4.9051-| Obras e Instalagbes [R$]
(0212) -| Servigos de Satde
33013.10.302.0010.2204-| MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE — SERVICOS DE SAUDE

29.900,00
34.500,00

a8 818

[ 660000
| 6.000,00

80.500,00

13.955,00)

30.000,00

400.000,00|

3.3.90.39 -] Outros Servigos de Terceiros — P, Juridica [R$] 300.000,00
(0212)-| Servios de Saude
33013.10.302.0010.2276-| ATENDIVENTO A DEMANDA DO SERVIGO DE SAUDE
3.3.90.39 -] Outros Servigos de Terceiros — P, Juridica [R$] 200.000,00

(0212)-| Servigos de Satide

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em 13 de agosto de 2013.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO

Prefeito de Teresina
LUCIANO NUNES SANTOS FILHO
Secretario Municipal de Governo
WASHINGTON LUIS DE SOUSA BONFIM
Secretario Municipal de Planejamento e Coordenagao





